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1. CONTEXTUALIZACION

El Centro en el cual se imparte este modulo es el Instituto de Ensefianza Secundaria
“IES DIEGO DE SILOE”, de caracter publico. La ubicacion del centro es la localidad
granadina de Illora, de unos 10.000 habitantes, y situada a unos 35 Km de Granada.
Nuestro centro es uno de los llamados “Centros TIC” de la Junta de Andalucia que le
permite el acceso a la incorporacion de las tecnologias de la informacion y la
comunicacion a la practica docente.

illora es una localidad cuya principal actividad econémica es la agricultura, con
explotacion de cereales y olivo fundamentalmente, el tejido industrial es practicamente
inexistente por lo que muchos residentes tienen que ir a otras localidades o a Granada
para trabajar. Se trata de una zona poco industrializada. Su economia esta basada
fundamentalmente en la agricultura, el sector servicios y la construccion.

El nivel econdmico es medio bajo, muy similar en la mayoria de los casos, trabajadores
por cuenta ajena, o bien trabajadores de pequefias empresas de la zona. La inmigracion
es inferior al 5% de la poblacion, procediendo la mayoria de los inmigrantes de
Marruecos.

La procedencia geografica del alumnado es de la propia localidad y localidades cercanas
como Alomartes, Tocon, Escdznar, Obéilar y Bracana. Toda esta procedencia, nos da una
idea de la dispersién de la poblacion de nuestros alumnos y alumnas, que se distribuye en
un radio de 10 kilometros.

2. CARACTERISTICAS DEL ALUMNADO

El grupo de clase esta formado por 9 alumnos, con una media de edad que oscila entre
los 15-17 afios.

Los alumnos provienen de la Formacion Profesional Bésica de Mantenimiento de
Vehiculos del 1° Curso desarrollado en este centro educativo, ademas de que ningun
alumno repite curso ni ningtin moédulo profesional.

3. MARCO NORMATIVO

El presente documento se refiere a la programacion del modulo de Electricidad del
Vehiculo, de la Formacion Profesional Béasica de Mantenimiento de Vehiculos que se
imparte durante el segundo curso del mismo.

Las y los docentes necesitamos, como cualquier otro profesional, planificar nuestra
actividad. Esta planificacién resulta imprescindible, para cumplir con lo estipulado por
instancias superiores y contextualizarlo a nuestro entorno. La programacion didactica
tiene como funcién adecuar el Proyecto Educativo del mismo a las necesidades y
caracteristicas de un grupo de alumnado concreto. Mediante la misma se planifica el
proceso de ensefianza-aprendizaje para un tiempo determinado. Constituye la fase de la
planificacion mas proxima a la intervencion didéctica. La programacion didactica
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integrara los elementos curriculares, pero a un mayor nivel de concrecién y detalle, ya
que, a través de la misma, se pretende guiar el proceso formativo correspondiente de cada
uno de los mddulos profesionales que integran la Formacion Profesional Baésica,
estableciendo una serie de actividades en un contexto y un tiempo determinados para
ensefar unos contenidos con la finalidad de contribuir al desarrollo de las capacidades
profesionales, personales y sociales planteadas.

Planificar es prever racional y sisteméaticamente las acciones que hay que realizar para la
consecucion adecuada de unos objetivos previamente establecidos.

La programacion no sélo es una distribucién de contenidos y actividades, sino un
instrumento para la regulacién de un proceso de construccion del conocimiento y de
desarrollo personal y profesional del alumnado que esta orientado a la consecucion de
unas determinadas finalidades. De ahi que presente un caracter dinamico y que no
contenga elementos definitivos, estando abierta a una revision permanente para regular
las préacticas educativas que consideramos mas apropiadas en cada contexto.

- La Ley Organica 5/2002, de 19 de Junio, de las Cualificaciones y de la
Formacion Profesional. (BOE 20-6-2002).

- Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero, por el que se regulan aspectos
especificos de la Formacién Profesional Bésica de las ensefianzas de
formacion profesional del sistema educativo, se aprueban catorce titulos
profesionales bésicos, se fijan sus curriculos basicos y se modifica el Real
Decreto 1850/2009, de 4 de diciembre, sobre expedicion de titulos académicos
y profesionales correspondientes a las ensefianzas establecidas en la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

- Orden de 8 de noviembre de 2016, por la que se regulan las ensefianzas de
Formacién Profesional Béasica en Andalucia, los criterios y el procedimiento
de admisién a las mismas y se desarrollan los curriculos de veintiseéis titulos
profesionales basicos.

- Orden de 29 de septiembre de 2010, por la que se regula la evaluacion,
certificacion, acreditacion y titulacion académica del alumnado que cursa
ensefianzas de formacion profesional inicial que forma parte del sistema
educativo en la Comunidad Auténoma de Andalucial (BOJA ntim. 202. de 15
de octubre de 2010).

4. ELEMENTOS CURRICULARES

A continuacién se indican los objetivos generales que se pretenden conseguir con la
realizacion de nuestro modulo profesional, las competencias profesiones, personales y
sociales que el alumnado debe desarrollar con el mismo, asi como los contenidos a tratar,
los resultados de aprendizaje y los criterios de evaluacion.

4.1. OBJETIVOS GENERALES

c) ldentificar las operaciones requeridas interpretando las especificaciones de los
fabricantes para realizar el mantenimiento basico de los sistemas eléctricos de carga y
arranque.
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f) Seleccionar las operaciones adecuadas identificando los procedimientos de los
fabricantes para realizar la sustitucion de elementos béasicos de los sistemas de alumbrado
y auxiliares.

J) Aplicar el plan de mantenimiento de equipos y de funcionamiento y uso del taller
interpretando los requerimientos establecidos para mantener operativo el puesto de
trabajo y preparados los Utiles, herramientas y equipos necesarios.

t) Comparar y seleccionar recursos y ofertas formativas existentes para el aprendizaje a
lo largo de la vida para adaptarse a las nuevas situaciones laborales y personales.

u) Desarrollar la iniciativa, la creatividad y el espiritu emprendedor, asi como la confianza
en si mismo, la participacion y el espiritu critico para resolver situaciones e incidencias
tanto de la actividad profesional como de la personal.

v) Desarrollar trabajos en equipo, asumiendo sus deberes, respetando a los demas y
cooperando con ellos, actuando con tolerancia y respeto a los demas para la realizacion
eficaz de las tareas y como medio de desarrollo personal.

w) Utilizar las tecnologias de la informacién y de la comunicacién para informarse,
comunicarse, aprender y facilitarse las tareas laborales.

X) Relacionar los riesgos laborales y ambientales con la actividad laboral con el propdsito
de utilizar las medidas preventivas correspondientes para la proteccion personal, evitando
dafos a las demas personas y en el medio ambiente.

y) Desarrollar las técnicas de su actividad profesional asegurando la eficacia y la calidad
en su trabajo, proponiendo, si procede, mejoras en las actividades de trabajo.

z) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, teniendo en
cuenta el marco legal que regula las condiciones sociales y laborales para participar como
ciudadano democratico.

4.2. CONTENIDOS

BLOQUE CONTENIDOS

1 Nociones basicas de electricidad y
magnetismo.

1 Unidades y magnitudes.

1 Elementos eléctricos y electronicos
béasicos.

1 Simbologia de los elementos.

1 Composicion de un circuito eléctrico
bésico.

1 Ley de Ohm.

1 Asociacion de resistencias.

1 Equipos y dutiles de medida y
comprobacion.

MEDIDA DE MAGNITUDES
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1 Representacion de la simbologia de los
elementos eléctricos 'y electrénicos
basicos.

1 Analisis de las medidas obtenidas con
los diferentes equipos.

MANTENIMIENTO DE LOS
SISTEMAS DE CARGA Y
ARRANQUE

"1 Baterias. Principio de funcionamiento.
1 Elementos que componen la bateria.

1 Electrolito.

1 Nomenclatura de la bateria.

1 Asociacion de baterias.

1 Carga de baterias y comprobacion.

1 Técnicas de sustitucion.

1 Motor de arranque.

1 Alternador.

MANTENIMIENTO BASICO DE LOS
SISTEMAS AUXILIARES

1 Sistema de intermitencias y alumbrado.
Principio de funcionamiento.
1 Principales elementos
componen.

(1 Tipos de lamparas. Nomenclatura.

1 Tipos de faros.

7 Relés.

1 Fusibles.

1 Interruptores y conmutadores.

1 Técnicas de desmontaje y montaje.
Comprobaciones bésicas.

1 Reglaje de faros.
0 Accesorios.
funcionamiento.

1 Bocinas. Elementos que lo componen.
Técnicas de sustitucion y verificacion.

1 Limpiaparabrisas. Elementos que lo
componen. Tipos. Técnicas de desmontaje
y montaje.

1 Comprobaciones bésicas.

que lo

Principio de

NORMAS DE PREVENCION Y
MEDIOAMBIENTE

1 Normas de seguridad.

1 Equipos de proteccion individual.

71 Dispositivos de maquinas para la
seguridad activa.

1 Reglas de orden y limpieza.

1 Ergonomia.

1 Proteccion del medioambiente.

1 Reciclaje de productos.

Ademas de estos contenidos especificos del modulo profesional, existen unos contenidos

transversales tratados en todos

los modulos profesionales de 2° CFGM de

Electromecénica de vehiculos Automéviles como:

- Educacion moral y civica, donde se desarrollaran criterios de actuacion que
favorezcan intercambios responsables y comportamientos de respeto,



Electricidad del Vehiculo 2021/2022

honestidad, tolerancia y flexibilidad con los compafieros. Propiciaremos
actividades de debate, tertulia, etc.

- Educacion para la paz, donde se desarrollan habilidades para el trabajo en
grupo, escuchando y respetando las opiniones de los demas.

- Educacion ambiental. Concienciaremos al alumnado de la necesidad de
efectuar un uso racional de los recursos existentes y una correcta disposicion
de los residuos para facilitar su posterior reciclaje.

- Educacion para la salud, respetando las normas de seguridad e higiene
respecto a la manipulacion de herramientas, equipos e instalaciones,
efectuando las préacticas con rigor, de forma que el resultado cumpla con la
normativa y no tenga efectos nocivos para la salud o integridad fisica de las
personas y asi conseguir que el alumnado reflexione sobre la necesidad de
establecer unas normas de seguridad e higiene personales y del producto, que
las conozca y las ponga en practica en el desarrollo de las actividades
formativas, asi como tomen conciencia de las posibles consecuencias de no
cumplirlas. Se corregira a los alumnos que adopten posturas incorrectas a la
hora de trabajar con el ordenador.

- Educacion para la igualdad de oportunidades entre sexos, tomando una actitud
abierta a nuevas formas organizativas basadas en el respeto, la cooperacion y
el bien comun, prescindiendo de los estereotipos de género vigentes en la
sociedad, profundizando en la condicion humana, en su dimensién emocional,
social, cultural y fisioldgica, estableciendo condiciones de igualdad en el
trabajo en equipo. Ademas, debe desarrollarse un uso del lenguaje no sexista
y mantener una actitud critica a nivel oral y escrito.

- Tecnologias de la informaciony de la comunicacién (TIC), donde el alumnado
valore e incorpore las NNTT, familiarizandose con los instrumentos que
ofrece la tecnologia para crear, recoger, almacenar, organizar, procesar,
presentar y comunicar informacion. Utilizando las NNTT en la consulta de
informacién técnica, en los informes, memorias y exposiciones orales y
escritas. Una de las competencias clave de la educacion es la del conocimiento
y el uso habitual de las tecnologias de la informacion y de las comunicaciones
en el aprendizaje. Se promoverd con el uso de material audiovisual como
informatico.

De esta manera nuestra intencion es formar al alumnado no solo con las destrezas,
contenidos y habilidades del mddulo profesional, sino para que adquieran una serie de
valores y actitudes acordes a una sociedad cada vez mas tecnoldgica sin olvidar el respeto
y la tolerancia.

Cada bloque de contenidos se trabaja de la siguiente manera a lo largo del curso escolar
y las unidades de trabajo.



Electricidad del Vehiculo 2021/2022

MEDIDA DE MAGNITUDES ly?2
MANTENIMIENTO DE LOS SISTEMAS DE CARGA'Y ARRANQUE 5
MANTENIMIENTO BASICO DE LOS SISTEMAS AUXILIARES 3y4
NORMAS DE PREVENCION Y MEDIOAMBIENTE 2

4.3. COMPETENCIAS PROFESIONALES, PERSONALES Y
SOCIALES

¢) Realizar el mantenimiento basico de los sistemas eléctricos de carga y arranque,
aplicando los procedimientos especificados por el fabricante.

f) Realizar la sustitucion de elementos basicos del sistema eléctrico de alumbrado y de
los sistemas auxiliares, aplicando los procedimientos especificados por el fabricante en
las condiciones de seguridad fijadas.

k) Mantener operativo el puesto de trabajo, y preparar equipos, Utiles y herramientas
necesarios para llevar a cabo las operaciones de mantenimiento de vehiculos.

s) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales originadas por cambios tecnoldgicos y
organizativos en su actividad laboral, utilizando las ofertas formativas a su alcance y
localizando los recursos mediante las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

t) Cumplir las tareas propias de su nivel con autonomia y responsabilidad, empleando
criterios de calidad y eficiencia en el trabajo asignado y efectuandolo de forma individual
0 como miembro de un equipo.

u) Comunicarse eficazmente, respetando la autonomia y competencia de las distintas
personas que intervienen en su ambito de trabajo, contribuyendo a la calidad del trabajo
realizado.

v) Asumir y cumplir las medidas de prevencion de riesgos y seguridad laboral en la
realizacion de las actividades laborales evitando dafios personales, laborales y
ambientales.

w) Cumplir las normas de calidad, de accesibilidad universal y disefio para todos que
afectan a su actividad profesional.

x) Actuar con espiritu emprendedor, iniciativa personal y responsabilidad en la eleccion
de los procedimientos de su actividad profesional.

y) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad
profesional, de acuerdo con lo establecido en la legislacién vigente, participando
activamente en la vida econémica, social y cultural.
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4.4. RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE

EVALUACION

RESULTADOS DE
APRENDIZAJE

CRITERIOS DE EVALUACION

1. Realiza operaciones de

medidas eléctricas
basicas relacionando las
magnitudes con  las

caracteristicas
de los equipos de medida.

a) Se han relacionado los circuitos eléctricos basicos de un
vehiculo con su funcionamiento.

b) Se han relacionado los elementos eléctricos y
electronicos bésicos utilizados en el automovil con su
composicion, funcionamiento y simbologia.

c) Se ha comprobado el funcionamiento del circuito
eléctrico basico del vehiculo, midiendo voltaje, resistencia
e intensidad, relacionandolos con sus unidades de medida.
d) Se han realizado con el polimetro, mediciones eléctricas
de asociaciones de resistencias en serie y paralelo sobre
circuitos eléctricos béasicos, segun los procesos
establecidos.

e) Se ha relacionado el valor de las resistencias empleadas
en los circuitos eléctricos basicos del vehiculo con su
cddigo de colores.

f) Se han realizado mediciones de intensidad con la pinza
amperimétrica sobre circuitos eléctricos basicos del
vehiculo, segun los procesos establecidos.

g) Se ha operado de forma ordenada, con pulcritud,
precision y seguridad, aplicando los procedimientos y
técnicas adecuadas.

2. Realiza operaciones de
mantenimiento basico de
elementos del circuito de
cargay arranque,
relacionando
parametros
funcionamiento con
especificaciones
fabricante.

sus
de
las
del

a) Se han relacionado los principios de funcionamiento de
los sistemas de carga y arranque con sus componentes y la
ubicacion en el vehiculo.

b) Se ha controlado el nivel de electrolito de la bateria,
reponiéndole en caso necesario, segun las normas
establecidas.

c) Se ha verificado la densidad del electrolito con los
aparatos de medida adecuados, relacionando los
parametros de tension y densidad.

d) Se ha sustituido la bateria comprobando su conexion y
funcionamiento, conforme a las condiciones de seguridad
requeridas.

e) Se ha realizado la sustitucion del motor de arranque
comprobando la intensidad que recibe y su
funcionamiento, conforme a los procesos establecidos y a
las condiciones de seguridad requeridas.

f) Se ha realizado la sustitucion del alternador,
comprobado la carga de la bateria conforme a los procesos
establecidos.

g) Se ha realizado la carga de baterias mediante el
cargador, segun los parametros y caracteristicas técnicas
establecidas,
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h) Se ha operado de forma ordenada, con pulcritud,
precision y seguridad, aplicando los procedimientos y
técnicas establecidas.

i) Se han mantenido en todo momento las medidas de
seguridad que el trabajo requiere.

3. Realiza el
mantenimiento basico de
los sistemas auxiliares del
vehiculo, analizando los
elementos que

componen cada circuito y

relacionando sus
parametros de
funcionamiento con las

especificaciones del
fabricante.

a) Se han relacionado los elementos basicos de los sistemas
auxiliares del wvehiculo con los elementos que los
componen, su ubicacién y funcionamiento.

b) Se ha realizado la sustitucion de faros y pilotos del
vehiculo, comprobando su  funcionamiento vy
caracteristicas, segun las especificaciones del fabricante.
¢) Se han sustituido las lamparas de los sistemas auxiliares,
identificando el tipo y la nomenclatura serigrafiada segun
los procedimientos establecidos.

d) Se ha verificado la continuidad de los fusibles,
sustituyéndolos en su caso teniendo en cuenta las
caracteristicas del fusible y la cantidad de corriente que
soporta.

e) Se han sustituido los relés de los sistemas auxiliares del
vehiculo relacionando el tipo de relé con el circuito
correspondiente.

f) Se ha verificado y ajustado la altura de faros con el
regloscopio, segun las especificaciones del fabricante.

g) Se han sustituido las bocinas del vehiculo, verificando
su funcionamiento.

h) Se ha realizado la sustitucion del limpiaparabrisas
comprobando su ajuste y funcionamiento, segun las
especificaciones técnicas.

i) Se han sustituido los interruptores y conmutadores del
vehiculo comprobando su funcionamiento.

j) Se ha operado de forma ordenada, con pulcritud,
precision y seguridad, aplicando los procedimientos

y técnicas adecuadas.

4. Realiza las tareas en
condiciones de seguridad,
identificando los posibles
riesgos para la salud y el
medioambiente,
utilizando los equipos de
proteccion individual y

aplicando el
procedimiento de
recogida

de residuos.

a) Se han identificado los riesgos inherentes al trabajo en
funcion de los materiales a emplear y las maquinas a
manejar.

b) Se han identificado los riesgos eléctricos en diferentes
operaciones del proceso.

c) Se han identificado los riesgos medioambientales
asociados al proceso.

d) Se han aplicado en todo el proceso las normas de
seguridad personal y medioambiental.

e) Se han empleado los equipos de proteccion individual
en las diferentes actividades.

) Se han identificado los diferentes residuos producidos en
las distintas actividades realizadas en el taller,
depositandolos en sus contenedores especificos.

g) Se ha almacenado convenientemente los distintos
residuos preparandolos para su posterior recogida.

10
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h) Se ha mantenido el area de trabajo con el grado
apropiado de orden y limpieza.

5. METODOLOGIA

La Formacion Profesional requiere de una metodologia didactica constructivista que
se adapte a los fines de adquisicion de capacidades y competencias, a las caracteristicas
del alumno/ay a la naturaleza del Ciclo Formativo para que el alumnado pueda construir
su propio aprendizaje y lo ponga en practica en su vida profesional.

5.1. PRINCIPIOS METODOLOGICOS

- Aprendizaje significativo

El profesor es el guia del proceso de ensefianza-aprendizaje. El aprendizaje sera eficaz
cuando tome como referencia el nivel de partida de conocimientos de los alumnos y las
alumnas, es decir, los conocimientos previos que cada alumno posee, para lo cual es
indispensable la realizacion de pruebas iniciales. Si la base de que dispone el alumno no
estd proxima a los nuevos contenidos, no podra enlazar de manera natural con ellos, y
solamente conseguira un aprendizaje de tipo memoristico mecanico y no

- Aprendizaje activo

Intentaremos que el alumno sea protagonista de su propio aprendizaje, aprendiendo por
si mismo, practicando o aplicando los conocimientos, puesto que esto supone una de las
mejores formas de consolidar lo estudiado y favorece el desarrollo del aprender a
aprender. Buscaremos asi la integracion activa del alumno en el proceso de
ensefianza/aprendizaje del aula y del aula taller, que debe mantener un clima de
tranquilidad y cordialidad que beneficia el proceso formativo.

- Interaccion

El aprendizaje del alumno se realiza, muy a menudo, mediante la interaccion profesor-
alumno, que es importante que se produzca y multiplique. Pero el alumno aprende
también de los iguales y por ello resulta necesaria la interaccion alumno-alumno en el
trabajo en grupo. El profesor debe arbitrar dindmicas que favorezcan esta interaccion.

- Motivacion y autoestima

El rendimiento academico esta afectado por el nivel de motivacion del alumnado y la
autoestima que posea. Elevaremos la motivacion del alumno con contenidos, actividades,
tareas o practicas proximos e interesantes. El aumento de la motivacion se realiza también
cuando el alumno percibe la utilidad de los contenidos que se le imparten. Utilidad
entendida tanto como funcionalidad practica en su vida diaria, como académica. También
se aumenta el grado de motivacidn si se le plantean retos alcanzables y no metas lejanas
y dificiles. Estos retos conseguidos elevan la autoestima del adolescente, que empieza a
considerarse capaz de obtener resultados positivos.

11
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- Realizacion de practicas

Para que nuestro alumnado desarrolle y adquiera las competencias profesionales,
personales y sociales debe de realizar las practicas determinadas en cada unidad de trabajo
del modulo profesional. Es obligatorio el uso de los EPI’s para la prevencion de riesgos
laborales:

- Botas de seguridad.
- Guantes de trabajo.
- Mono de trabajo.

- Gafas protectoras.

El alumnado que acuda a las sesiones practicas sin este material no podré realizar dichas
practicas, las cuales son necesarias realizar para alcanzar las competencias propias del
maodulo.

5.2. ATENCION A LA DIVERSIDAD

El término 'estilo de aprendizaje’ se refiere al hecho de que cuando queremos aprender
algo cada uno de nosotros utiliza su propio método o conjunto de estrategias.

Cada miembro del grupo aprendera de manera distinta, tendra dudas distintas y avanzara
MAs en unas areas que en otras.

El proceso de aprendizaje comienza seleccionando la informacion que recibimos
(visuales, auditivos, kinestésicos), para organizarla y relacionarla en nuestro cerebro
(analitico, sintético)

Una vez organizada esa informacién como la utilizamos y trabajamos de una manera o
de otra, podremos distinguir cuatro estilos:

- Activos: Busca experiencias nuevas, son de mente abierta, nada escépticos y
acometen con entusiasmo las tareas nuevas. Caracteristicas: Animador,
Improvisador, Arriesgado y Espontéaneo.

- - Reflexivos: Antepone la reflexion a la accidn, observa con detenimiento las
distintas experiencias. Caracteristicas: Ponderado, Concienzudo, Receptivo,
Analitico y Exhaustivo.

- Tedricos: Buscan la racionalidad y la objetividad huyendo de los subjetivo y lo
ambiguo. Caracteristicas: Metddico, L6gico, Objetivo, Critico y Estructurado

- Pragmaticos: Les gusta actuar rapidamente y con seguridad con aquellas ideas y
proyectos que les atraen. Caracteristicas: Experimentador, Préctico, Directo y
Eficaz.

Para atender a la diversidad de nuestro alumnado se establecen tipos de actividades,
diferentes vias para la explicacion de nuevos contenidos y destrezas de nuestro médulo
profesional.

5.3. TIPOS DE ACTIVIDADES
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Las actividades en los procesos de ensefianza-aprendizaje son un elemento
fundamental, pues una adecuada o inadecuada seleccion y aplicacion de las mismas,
pueden contribuir de forma determinante a que los aprendizajes realizados y por tanto los
objetivos logrados se aproximen o se alejen de lo deseable.

Las actividades no s6lo deben tener en consideracion los tipos de contenidos que se van
a trabajar sino el tipo de aprendizaje que se quiere promover en el alumnado, los estilos
o formas por las que los alumnos y las alumnas aprenden, las estrategias de aprendizaje
que utilizan, el aprendizaje social que se suscita.

5.3.1. MOTIVADORAS

Estas actividades se utilizan con el fin de despertar el interés en los alumnos/as y
estimularles, procurando conseguir su participacion activa en el proceso de ensefianza-
aprendizaje. Y estaran presentes en el discurrir diario de las clases. Estas son:

- Tormenta de ideas: actividad consistente en una puesta en comun por la que el
profesor plantea una cuestién concreta y los alumnos/as expresan sus ideas de
forma esponténea. Esta propuesta la llevare a cabo como profesor antes de iniciar
una unidad didactica nueva.

5.3.2. DESARROLLO

Las actividades de desarrollo son aquellas que, dentro del proceso de ensefianza-
aprendizaje, permiten a los alumnos/as la adquisicion de los contenidos, logrando hacer
como propios los conocimientos transmitidos por el profesor.

Las actividades de desarrollo que propongo son las siguientes:

- Resolucion de problemas y la realizacion de ejercicios. Esta actividad supone que
los ejercicios seran proporcionados por el profesor y tienen la finalidad de que los
alumnos/as comprendan mejor, a traveés de la practica real, los contenidos
explicados. Las clases practicas permiten poner al alumno/a en contacto con
instrumentos de resolucion de problemas y toma de decisiones en casos concretos,
que les acerca a las situaciones reales y permite comprender la aplicacién préactica
de los modelos teoricos.

Con la realizacion de los mismos se busca el que el alumno/a aprenda actuando y asi, se
implique en el proceso de aprendizaje. Las practicas se formularan para realizarlas en
horas de taller y seran corregidas en el aula, resolviendo cuantas dudas que hayan surgido.
De este modo se intentara fomentar el esfuerzo por parte de los alumnos/as.

- Actividades globalizadoras que al finalizar cada unidad de trabajo se haga un
resumen global de lo explicado, resaltando las conclusiones e ideas mas
importantes y relacionandolo con la unidad anterior y la siguiente.

5.3.3. AMPLIACION Y REFUERZO
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Estas actividades van destinadas a la atencion de las diversas necesidades de los
alumnos/as.

- Alos més avanzados se les propondran actividades de ampliacion, que consistiran
en la investigacion, de entre varios temas propuestos por el profesor, en la
busqueda de informacidn y realizacion de trabajos.

- Con aquellos alumnos/as que tengan una mayor dificultad en el proceso de
aprendizaje se realizaran actividades de refuerzo. Plantearles la realizacion de
ejercicios huyendo en lo posible de la abstraccion y buscando que las soluciones
a los mismos reflejen situaciones de la vida real, utilizando instrumentos que estén
a su alcance.

5.3.4. COMPLEMENTARIAS

Estas actividades se Ilevaran a cabo en funcion de los recursos existentes en el
centro y podran consistir en la realizacion de uno 0 mas viajes, una visita al lugar donde
se produzca un acontecimiento relacionado con el contenido del médulo, conferencias de
profesionales, la proyeccion de un video o cualquiera otra que se nos ofrezca y el profesor
considere conveniente realizar.

Las conferencias de profesionales ajenos a la ensefianza facilitan el contacto con la
realidad econdmica y empresarial, ampliando el aprendizaje. La posibilidad de un
coloquio o turno de palabras donde los alumnos puedan preguntar sobre aspectos
concretos del tema expuesto, permite a estos profundizar en el tema especifico.

Las visitas a empresas despiertan gran interés en los alumnos, constituyendo experiencias
que normalmente se recuerdan. Este método permite el contacto con las empresas reales
donde se desarrollan las tareas que han servido de contenido para el aprendizaje en las
aulas. Contribuyen a una mayor relacion entre las empresas y el mundo docente.

La eficaz utilizacion de este método requiere la preparacién por parte del profesor y unos
conocimientos previos de los alumnos. La planificacion previa y la organizacion facilitan
el que la visita sea realmente efectiva. Las etapas en la organizacion de la visita de
empresa serian:

A) Planificacion. Partiendo de los objetivos didacticos se selecciona la empresa,
se contacta con la direccidn y se planifica la visita.

B) Formacién de los alumnos sobre la empresa, el sector y el mercado en el que
opera la empresa.

C) Desarrollo de la visita con exposicion por parte de los expertos de los distintos
aspectos de la empresa y su problematica.

D) Posteriormente a la visita, exposicion por parte del profesor de los aspectos
mas importantes y conclusiones de la visita. Debate en clase de los resultados de
la visita.

E) Redaccion de un informe de la visita por parte de los alumnos participantes.
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Las visitas a empresas constituyen un buen método para poner en contacto los alumnos
con la realidad empresarial, con la situacion actual y como viene reflejado en el ROF
(Reglamento de Organizacion y Funcionamiento) de nuestro centro, la realizacion de
actividades complementarias se estudiard en cada caso ademés de la situacion de la
pandemia del COVID-19. Hay planteada una excursion al Taller Peugeot de illora.

5.4.AGRUPAMIENTOS

El modo de trabajo es tanto individualmente como en grupo. Individualmente, como
actividad de aprendizaje propia de cada alumno/a, que favorece la capacidad intelectual
de aprender por si mismo.

En grupo, el alumno/a aprende mediante la interaccion social. Se procura que los
alumnos/as logren entre si, un buen clima de aceptacion mutua, cooperacion y trabajo en
equipo, puesto que el desarrollo de estas actitudes en la Formacién Profesional Basica es
elemental para que el alumno/a en el futuro, se integre facilmente en su puesto de trabajo
y pueda participar en un auténtico equipo profesional, o si bien, decide continuar sus
estudios, conozca de antemano las técnicas de trabajo que se continuaran desarrollando
en los cursos posteriores.

Al trabajar en grupo, el alumno puede resolver problemas practicos, aplicar
conocimientos tedricos y también recibir orientacion por parte del profesor.

La correcta aplicacion del método suele requerir un numero limitado de alumno en cada
grupo de trabajo pues los grupos excesivamente grandes dificultan la colaboracién y la
participacion activa de todos los alumnos. La labor del profesor es orientadora y
motivadora del proceso de trabajo de los estudiantes.

Los ambientes de aprendizaje colaborativos y cooperativos preparan al estudiante como
participar activamente en la construccion colectiva, asumir responsabilidades, prestar
ayuda, aceptar los puntos de vistas de otros integrantes del grupo, desarrollar habilidades
interpersonales 'y descubrir soluciones que beneficien a todos los miembros del grupo.

5.5. ASPECTOS ORGANIZATIVOS
5.5.1. TIEMPOS

Los tiempos han de ser planificados para dotar de coherencia a la programacion
didactica y por tanto a nuestra labor educativa.

La hora clase necesita de tiempos: antes, durante y después, porque necesita de
planificacion educativa previa para lograr un ambiente educativo adecuado en el aula, de
acuerdo a los contenidos, conocimientos y competencias que se buscan formar en los
estudiantes, de acuerdo a las exigencias de la sociedad y del desarrollo.

El estudiante durante el tiempo pre-clase recaba informacion, estudia y realiza tareas; esta
etapa requiere motivacion y voluntad para combinar esfuerzos previos a la clase, tanto
del docente como del estudiante.
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Durante la clase el estudiante es un actor activo porque se ha preparado antes y la actitud
del docente deja de ser la propia de la clase magistral para convertirse en un mediador,
participativo, orientador y facilitador del aprendizaje. La clase en esta ldgica se convierte
en un proceso Vivo integrado que proporciona altos niveles de comprension a quienes se
han preparado antes de la clase.

Durante la hora clase, el docente desarrolla sus capacidades de conocimientos cientificos,
pedagogicos, didacticos, metodoldgicos y de relaciones sociales con sus estudiantes en
funcién de lograr aprendizajes y conocimientos.

El rol del estudiante en la etapa post clase es la de afianzar el conocimiento por medio del
repaso, el estudio y la discusion grupal; ello requiere de apuntes en el cuaderno, textos
guias de estudio y de otras fuentes de conocimiento recomendadas por el docente.

El estudiante, para alcanzar altos niveles de conocimiento y una formacion competente,
tiene que esforzarse en: asistencia a clases, atencion permanente durante la clase, toma de
apuntes, revision y estudio inmediato de la clase.

5.5.2. ESPACIOS

Los espacios donde se realizaran las actividades cumplen las siguientes indicaciones:

- Espacios y equipamientos deberan garantizar el desarrollo de las actividades de
ensefianza que permitan la adquisicion del conjunto de los resultados de
aprendizaje incluidos en cada titulo.

- Los espacios dispondran de la superficie necesaria y suficiente para desarrollar las
actividades de ensefianza que se deriven de los resultados de aprendizaje de cada
uno de los modulos profesionales. Ademas, deberan cumplir las siguientes
condiciones:

- La superficie se establecerd en funcion del numero de personas que ocupen el
espacio formativo, y debera permitir el desarrollo de las actividades de ensefianza
aprendizaje con la ergonomia y la movilidad requeridas dentro del mismo.

- Deberan cubrir la necesidad espacial de mobiliario, equipamiento e instrumentos
auxiliares de trabajo.

- Deberan respetar los espacios o superficies de seguridad que exijan las maquinas
y equipos en funcionamiento.

- Cumpliran la normativa sobre prevencion de riesgos laborales, la normativa sobre
seguridad y salud en el puesto de trabajo y cuantas otras normas. Los
equipamientos han de ser los necesarios y suficientes para garantizar a los
alumnos y las alumnas el logro de los resultados de aprendizaje y la calidad de la
ensefianza. Ademas, deberan cumplir las siguientes condiciones:
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El equipamiento dispondra de la instalacion necesaria para su correcto
funcionamiento, y cumpliré con las normas de seguridad y prevencion de riesgos
y con cuantas otras sean de aplicacion.

La cantidad y caracteristicas del equipamiento deberan estar en funcién del
numero de personas que lo han de utilizar y permitir el logro de los resultados de
aprendizaje, teniendo en cuenta los criterios de evaluacion y los contenidos que
se incluyen en cada uno de los mddulos profesionales que se impartan en los
referidos espacios.

Las Administraciones competentes velaran para que los espacios y el
equipamiento sean los adecuados en cantidad y caracteristicas para el desarrollo
de los procesos de ensefianza y aprendizaje que se derivan de los resultados de
aprendizaje de los médulos correspondientes, con el fin de garantizar la calidad
de estas ensefianzas.

5.5.3. RECURSOS

Los recursos didacticos son "mediadores o herramientas” en el proceso de

ensefianza-aprendizaje y a través de ellos se pueden trabajar conceptos y procedimientos,
pero también pueden ser elementos motivadores que guien el proceso, estimulen la
atencion y el interés de los alumnos/as y les ayuden a desarrollar estrategias de
aprendizaje.

La funcion fundamental de los recursos didacticos es facilitar el aprendizaje,
estableciendo un contacto entre el sujeto y la realidad.

Las clases en los centros TIC, permiten la utilizacion de pizarras blancas en las que se
usan rotuladores para la escritura.

Dentro de la amplia gama de los recursos didacticos destacan tres grandes grupos.

a) Recursos impresos.
b) Recursos audiovisuales.

c) Recursos informéticos

Los recursos impresos: hacen referencia a una gran diversidad de recursos
didacticos que provienen de la imprenta. Propongo los siguientes:

Libros de consulta.

La biblioteca del aula, del centro y de la propia localidad.

Prensa especializada en la materia. Revistas técnicas.

Textos legales y documentos como manuales de taller, procesos de reparacion,
manuales de mantenimiento, etc.

Apuntes del profesor.
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b)

Recursos audiovisuales: se pueden definir como aquellos que se sirven de diversas

técnicas de captacion y difusion de la imagen y el sonido, aplicadas a la ensefianza 'y
al aprendizaje de los alumnos/as.

Entre los tipos de material audiovisual que se pueden utilizar en el proceso de
ensefianza- aprendizaje, propongo los siguientes:

b)

Pizarra digital. Al ser un centro TIC, en las aulas se da la existencia de este tipo
de pizarras, que nos permiten el acceso a multitud de funciones, desde la
proyeccion de presentaciones en PowerPoint para desarrollar los contenidos y
como un acceso directo la red para conseguir en cualquier momento recursos que
apoyen la préctica docente. Ademas, se puede utilizar como recurso para que los
mismos alumnos presenten sus trabajos a toda la clase.

Proyector. Este medio didactico se utiliza para proyectar en una pantalla aquellas
presentaciones de imagenes que sirven de apoyo a la explicacion oral de los
contenidos tedricos que se imparten en una exposicion. Presenta el inconveniente
de la necesidad de unas adecuadas condiciones de luminosidad en la sala y unos
requerimientos técnicos para la elaboracion y proyeccion. El proyector es un
medio visual que atrae la atencion del alumno y permite mostrar imagenes reales
de componentes. Especialmente util para la ensefianza de elementos y
componentes antes de pasar al taller, al proyectar con gran calidad imagenes.
Video y television.

Recursos informaticos: Es de actualidad el formidable avance de lo que
denominamos "nuevas tecnologias™ y en concreto de la informatica. En todos los
ambitos de la sociedad (empresas, laboratorios, comercios, administracién) se ha
introducido de forma vertiginosa el uso de la informéatica. Facilita la
personalizacion del aprendizaje y el autoaprendizaje, al permitir el
establecimiento de un dialogo o interaccion directa entre el alumno y el ordenador.
Permite su utilizacién en las clases como soporte en sustitucion de las
transparencias, diapositivas o para la presentacion de aplicaciones informaticas.

El sistema educativo no ha permanecido ajeno a este fendmeno y podemos afirmar
que al tratarse de un centro TIC disponemos de este tipo de recursos que debemos
utilizar, como son:

Ordenadores

Aulas de informatica.

Empleo de Internet y de programas especificos adecuados a los contenidos de los
distintos modelos.

Cd's y pendrive para uso de los alumnos/as.

Todos estos recursos los emplearé tratando de dinamizar el espacio y los tiempos de forma
que favorezcan el proceso de ensefianza-aprendizaje.
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6. ALUMNADO CON NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOYO
EDUCATIVO (ACNEAE)

Las adaptaciones curriculares significativas no estan contempladas en Formacion
Profesional, es por ello que, s6lo se podran contemplar medidas no significativas de
acceso al curriculo.

No se tiene constancia de que exista ningun alumno que requiera ninguna medida en
particular, segun las indicaciones del departamento de orientacion del centro educativo.

7. CRITERIOS DE EVALUACION

7.1. PROCESO DE ENSENANZA

La evaluacion del proceso de ensefianza se aplica mediante una autorreflexion del
profesor con el fin de valorar:

- Si su programacion didactica es sistematica y adecuada

- Simotivay logra que el alumnado se esfuerce.

- Si se han empleado los recursos y materiales necesarios

- Sise han logrado los resultados de aprendizaje y los objetivos propuestos.

- Si hay un buen ambiente en el aula y una buena relacién entre los alumnos/as
- Si las actividades realizadas eran las adecuadas.

- Si la distribucion temporal ha sido correcta.

Los profesores por tanto evaluaran los procesos de ensefianza, su propia practica docente
y las programaciones, para comprobar el grado de desarrollo conseguido y su adecuacion
a las necesidades educativas del centro y del alumnado.

Y dado que el curriculum es abierto y flexible, el profesor modificara, si fuese necesario,
tras la realizacion de esta autoevaluacion, siempre con el fin de mejorar y progresar en el
proceso de ensefianza-aprendizaje

7.2. PROCESO DE APRENDIZAJE
La ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado tendra un
caracter:

- Formativo: ya que propiciara la mejora constante del proceso de ensefianza-
aprendizaje evidenciando las fortalezas y las debilidades del alumnado.

- Continuo: dicha evaluacion aportara la informacion necesaria en todo el proceso
con el fin de detectar las dificultades en el momento en el que se produzcan,
averiguar sus causas Yy, en consecuencia, adoptar las medidas necesarias que le
permitan continuar su proceso de aprendizaje. La aplicacion del proceso de
evaluacion continua del alumnado requerird su asistencia regular a clase y su
participacion en las actividades programadas para los distintos maodulos
profesionales del ciclo formativo.
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La evaluacion de las ensefianzas de los ciclos formativos se realizard de forma
continua y por modulos profesionales segun el articulo 2, punto 1 de la orden de
29 de septiembre de 2010, por la que se regula la evaluacion.

Para que sea de aplicacion el proceso de evaluacion continua sera necesario que
se den las siguientes condiciones (articulo 2.2 de la orden de evaluacion):

“La asistencia regular a clase y su participacion en las actividades programadas
en los distintos mddulos, considerdndose que no se tiene una asistencia regular y
por tanto no esta realizando dichas actividades para los diferentes modulos si
supera el 20% de faltas de asistencia (tanto justificadas como injustificadas), del
total de horas de cada uno de los modulos”

En caso de no cumplir los criterios establecidos anteriormente, la evaluacion se
realizara en el periodo de recuperacién, en junio, como el profesor/a de cada
modulo establezca.

Criterial: Por tomar como referentes los criterios de evaluacion de los diferentes
maodulos. Se centrara en el propio alumnado y estard encaminada a determinar lo
que conoce (saber), lo que es capaz de hacer con lo que conoce (saber hacer) y su
actitud ante lo que conoce (saber ser y estar) en relacion con cada criterio de
evaluacion del médulo y sus resultados de aprendizaje.

Integrador: por tener en consideracion la totalidad de los elementos que
constituyen el curriculo y la aportacion de cada uno de los médulos a la
consecucion de los objetivos establecidos, si bien, su caracter integrador no
impedira que el profesorado realice de manera diferenciada la evaluacion de cada
modulo profesional en funcion de los criterios de evaluacién y los resultados de
aprendizaje que se vinculan con los mismos.

7.2.1. VALORACION DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION

RESULTADO DE APRENDIZAJE | CRITERIO DE EVALUACION %

W Ommoolmi>
N~
ol

20



Electricidad del Vehiculo 2021/2022

WWWWWlwWwWwwwwwlw(w

N
a1

IT|OMMO0E > «—ITOmmoOOwX>—IToOmmoon

WWWWWWW|w|w(w|w

7.2.2. TECNICAS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Es necesario concretar los distintos procedimientos que determinen el modo de
proceder en la evaluacion, fijando las técnicas e instrumentos que se utilizaran en el
proceso. Las técnicas de evaluacion suponen la manera y el desempefio de llevar a cabo
el proceso de evaluacion. Entre ellas se encuentran:

- Preferentemente la observacién directa o indirecta.
- Lamedicidn a través de pruebas especificas.
- Laautoevaluacion y la coevaluacion.

Dichas técnicas conllevan el uso de unos instrumentos de evaluacién. En un sentido
amplio, los instrumentos de evaluacion son los recursos que nos permiten registrar y
guardar informacion sobre el proceso de aprendizaje del alumnado. Estos instrumentos (
rubricas, pruebas escritas, orales, valoracion de practicas) permitiran ejercer el derecho
al alumnado a ser evaluado conforme a criterios de plena objetividad, ya que deberan
recoger y mostrar los resultados obtenidos por el alumnado en base a las escalas de
valoracion utilizadas. Los instrumentos que vamos a usar son los siguientes:
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Seguimiento diario del alumno que permita apreciar su interés y aprovechamiento.
Para ello se haran preguntas en clase y se propondré la resolucion de ejercicios
practicos.

Pruebas escritas especificas regulares que sirvan para evaluar los conocimientos
del alumno sobre la materia explicada.

Trabajos en clase, tanto individuales como en grupos de trabajo.

Trabajos en el aula taller, tanto individual como cooperativo.

Exposiciones que versaran sobre la preparacion de temas sencillos y diversos,
relacionados con los contenidos, y que ellos mismos realicen en clase, valiéndose
de los medios existentes.

Rdbricas.

7.2.3. EVALUACION INICIAL

Para establecer un punto de partido del grupo-clase se realizara al comienzo del curso
una prueba inicial para determinar el nivel del alumnado en relacion a los contenidos y
resultados de aprendizaje relacionados con el modulo profesional de Electricidad del
vehiculo.

7.3. CRITERIOS DE CALIFICACION Y RECUPERACION

El profesorado debe aplicar diversas técnicas e instrumentos con el fin de conocer y
valorar de manera eficaz como el alumnado adquiere las competenciales profesionales
evidenciadas en los criterios de evaluacion del moédulo. En este sentido, a la hora de
calificar deberemos tener en cuenta las siguientes premisas:

Dado que los referentes para la comprobacion del aprendizaje de nuestro
alumnado son los criterios de evaluacion, sera en ellos donde recaiga, de un modo
directo la calificacion emitida por el profesor.

Ademas de lo anterior, el alumnado necesitard situaciones donde demostrar y
evidenciar lo que ha aprendido. Dichos escenariosl son los llamados contextos
de aplicacién de lo aprendido, definidos por las actividades, tareas y productos
finales desarrollados y generados por el alumnado.

El alumnado sera evaluado mediante escenarios o contextos de aplicacion de lo
aprendido, con los que se va a valorar cada uno de los criterios de evaluacién, como:
prueba escrita, prueba oral, cuaderno de clase, trabajo en el aula taller, trabajo
cooperativo, trabajo de investigacion, exposiciones y rubricas.

Para establecer las calificaciones, se tienen en cuenta los criterios de evaluacion, a los
cuales se les dara un porcentaje, cuya suma sera el 100% de la unidad de trabajo, que a
su vez tendra un porcentaje en el trimestre. En cada evaluacion se valoraran los criterios
correspondientes a los contenidos que se han impartido en esa evaluacion.
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La recuperacion de aquellas unidades de trabajo-criterios de evaluacion se realizaran
después de cada trimestre, con la repeticion tanto de las practicas y tareas evaluadas en
cada unidad de trabajo como de las pruebas escritas y orales si asi fuese necesario.

8. UNIDADES DE TRABAJO

uT TITULO SESIONES | TRIMESTRE
1 | CONCEPTOS BASICOS DE ELECTRICIDAD. 20 1
5 ELEMENTOS DE LOS CIRCUITOS 20 2
ELECTRICOS DEL AUTOMOVIL.
3 [ CIRCUITO DE ALUMBRADO Y MANIOBRA. 20 2
4 | OTROS CIRCUITOS ELECTRICOS. 20 2
5 | CIRCUITO DE CARGA Y ARRANQUE. 20 1

9. BIBLIOGRAFIA Y WEBGRAFIA

Bibliografia de Aula:

- Apuntes propios del modulo, compartidos con el alumnado a través de Moodle.

- Fotocopias con material de ampliacion para completar el contenido de algunas
unidades de trabajo, esquemas, fichas de précticas y problemas.

- Manuales de distintas marcas y modelos de vehiculos.

- Material complementario relacionado con el médulo.

- Material Didactico complementario relacionado con el Ciclo Formativo.

- Libro de aula: Electricidad del vehiculo (Editorial Paraninfo)

10. ANEXO: MEDIDAS DOCENCIA NO PRESENCIAL-COVID 19

En prevision que durante el curso 2020/2021 debamos realizar un confinamiento
forzoso y realizar una ensefianza no presencial, se estan realizando varias actividades con

el alumnado en la plataforma Moodle Centros.

En caso de llegar un confinamiento se llevara a cabo las siguientes adaptaciones en la

docencia:
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- Intensificacion de uso de la plataforma Moodle, que ya se ha venido usando
durante el curso como repositorio de material, pero en este periodo también ha
servido para que el alumnado realice las actividades propuestas a traves de la
plataforma.

- Se ha ahondado en el temario tedrico previsto para este trimestre, mediante el
uso de la plataforma Moodle en el que se ha dispuesto gran cantidad de videos
relativos a los procesos de comprobacion y reparacion de componentes eléctricos
en el vehiculo.
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